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La Revista de la Asociacion Espafola de Especialistas en Medicina del
Trabajo es la revista cientifica de la Asociacién Espafola de Especialistas de
Medicina del Trabajo, su titulo abreviado normalizado es Rev Asoc Esp Espec Med
Trab y sigue un procedimiento de revision por pares (peer review).

La Revista de la Asociacion Espafola de Especialistas en Medicina del
Trabajo publica trabajos relacionados con la especialidad de Medicina del Trabajo.
Sus objetivos fundamentales son la formacién e investigacion sobre la salud de los
trabajadores y su relacién con el medio laboral. Para la consecucién de estos
objetivos trata temas como la prevencidén, el diagnodstico, el tratamiento, la
rehabilitacién y aspectos periciales de los accidentes de trabajo, las enfermedades
profesionales y las enfermedades relacionadas con el trabajo, asi como la vigilancia
de la salud individual y colectiva de los trabajadores y otros aspectos relacionados
con la prevencion de riesgos laborales y la promocién de la salud en el ambito
laboral.

Sus normas de publicacidn de articulos son las siguientes:
Formato de los articulos

El formato sera en DIN-A4 y todas las paginas iran numeradas consecutivamente
empezando por la del titulo.

La primera pagina incluird los siguientes datos identificativos:

1. Titulo completo del articulo en espafiol y en inglés, redactado de forma concisa
y sin siglas.

2. Autoria:

a) Nombre completo de cada autor. Es aconsejable que el nimero de firmantes no
sea superior a seis.

b) Centro de trabajo y categoria profesional de cada uno de ellos: indicar Servicio,
Institucion/empresa y localidad.

3. Direcciones postal y electrénica del autor a quien pueden dirigirse los lectores y
de contacto durante el proceso editorial

4, Numero de tablas y figuras.

La segunda pagina incluira el Resumen del trabajo en espafiol e inglés (Abstract)
con una extensién maxima de 150 palabras, y al final una seleccién de tres a
cinco Palabras Clave, en espafol e inglés (Key-Words) que preferiblemente
figuren en los Descriptores de Ciencias Médicas (MSH: Medical Subject Headings)
del Index Medicus.

En la tercera pagina comenzara el articulo, que debera estar escrito con un tipo
de letra Times New Roman del cuerpo 11 a doble espacio.

Su estilo debera ser preciso, directo, neutro y en conjugacién verbal impersonal.
La primera vez que aparezca una sigla debe estar precedida por el término
completo al que se refiere.

Se evitara el uso de vocablos o términos extranjeros, siempre que exista en
espanol una palabra equivalente. Las denominaciones anatémicas se haran en
espafiol o en latin. Los microorganismos se designaran siempre en latin.

Se usaran numeros para las unidades de medida (preferentemente del Sistema
Internacional) y tiempo excepto al inicio de la frase ([...]. Cuarenta pacientes...).
Los autores deberan enviar sus manuscritos en archivos digitales mediante correo



electronico dirigidos a:
medicinadeltrabajo@papernet.es

Los archivos digitales tendran las siguientes caracteristicas:

a) Texto: en formato Microsoft Word®

b) Imagenes (ver también apartado "Figuras"):

- formato TIFF, EPS o JPG

- resolucién minima: 350 ppp (puntos por pulgada)

- tamafio: 15 cm de ancho

Toda imagen que no se ajuste a estas caracteristicas se considera inadecuada
para imprimir. Indicar la orientacién (vertical o apaisada) cuando ello sea
necesario para la adecuada interpretacién de la imagen. Se pueden acompafiar
fotografias de 13 x 18, diapositivas y también dibujos o diagramas en los que se
detallaran claramente sus elementos. Las microfotografias de preparaciones
histoldgicas deben llevar indicada la relacion de aumento y el método de
coloracién. No se aceptan fotocopias.

La Bibliografia se presentara separada del resto del texto. Las referencias iran
numeradas de forma consecutiva segun el orden de aparicién en el texto donde
habran identificado mediante nimeros arabigos en superindice. No deben
emplearse observaciones no publicadas ni comunicaciones personales ni las
comunicaciones a Congresos que no hayan sido publicadas en el Libro de
Resumenes. Los manuscritos aceptados pero no publicados se citan como "en
prensa". El formato de las citas bibliograficas sera el siguiente:

Articulos de revista

a) apellido/s e inicial/es del nombre de pila (sin punto final) del cada autor. Si son
mas de seis, se citan los tres primeros y se afiade la locucion latina abreviada "et
al." seguido de un punto.

b) titulo completo del articulo en la lengua original, seguido de un punto.

c) nombre abreviado de la revista y afio de publicacion, seguido de un punto y
coma.

d) nimero de volumen, seguido de dos puntos.

e) separados por guion corto, nimeros de pagina inicial y final (truncando en éste
los 6rdenes de magnitud comunes) seguido de un punto.

Ejemplo:

Ruiz JA, Suarez JM, Carrasco MA, De La Fuente JL, Felipe F, Hernandez MA.
Modificacién de parametros de salud en trabajadores expuestos al frio. Rev Asoc
Esp Espec Med Trab 2012; 21: 8-13.

Para articulos aceptados y pendientes de ser publicados:

Lilly White HB, Donald JA. Pulmonary blood flow regulation in an aquatic snake.
Science (en prensa).

Libros

Los campos autor y titulo se transcriben igual que en el caso anterior, y después
de éstos aparecera:

c) nombre en espafiol, si existe, del lugar de publicacién, seguido de dos puntos.
d) nombre de la editorial sin referencia al tipo de sociedad mercantil, seguido

de punto y coma.

e) afio de publicacidon, seguido de un punto.

f) abreviatura "p." y, separados por guién corto, nimeros de pagina inicial y final
(truncando en éste los érdenes de magnitud comunes) seguido de un punto.
Como ejemplos:

- Capitulo de libro:

Eftekhar NS, Pawluk RJ. Role of surgical preparation in acetabular cup fixation.
En: Abudu A, Carter SR (eds.). Manuale di otorinolaringologia. Torino: Edizioni



Minerva Medica; 1980. p. 308-15.

- Libro completo:

Rossi G. Manuale di otorinolaringologia. IV edizione. Torino: Edizioni Minerva
Medica; 1987.

Tesis doctoral

Marin Cardenas MA. Comparacion de los métodos de diagndstico por imagen en la
identificacion del dolor lumbar crénico de origen discal. Tesis Doctoral.
Universidad de Zaragoza; 1996.

Citas extraidas de internet

Cross P, Towe K. A guide to citing Internet sources [online]. Disponible en:
http://www.bournemouth.ac.uk/service-depts/lis/LIS_Pub/harvards [seguido de
fecha de acceso a la cita]

Libro de Congresos

Nash TP, Li K, Loutzenhiser LE. Infected shoulder arthroplasties: treatment with
staged reimplatations. En: Actas del XXIV Congreso de la FAIA. Montréal:
Peachnut; 1980: 308-15.

Articulos originales

Trabajos de investigacion inéditos y no remitidos simultaneamente a otras
publicaciones, en cualquier campo de la Medicina del Trabajo, con estructura
cientifica: resumen, palabras clave, introduccién, material y métodos, resultados,
discusion y si fuera necesario agradecimientos. La extensiéon recomendada es de
quince paginas DIN-A 4, escritas a doble espacio, con 6 tablas y/o figuras y un
maximo de 40 referencias bibliograficas.

En la Introduccion, deben mencionarse claramente los objetivos del trabajo y
resumir el fundamento del mismo sin revisar extensivamente el tema. Citar sélo
aquellas referencias estrictamente necesarias

En Material y Métodos, se describiran la seleccidon de personas o material
estudiados detallando los métodos, aparatos y procedimientos con suficiente
detalle como para permitir reproducir el estudio a otros investigadores. Se
describiran brevemente las normas éticas seguidas por los investigadores tanto
en estudios en humanos como en animales. Se expondran los métodos cientificos
y estadisticos empleados asi como las medidas utilizadas para evitar los sesgos.
Se deben identificar con precision los medicamentos (nombres comerciales o
genéricos) o sustancias quimicas empleadas, las dosis y las vias de
administracion.

En los Resultados, se indicaran los mismos de forma concisa y clara, incluyendo
el minimo necesario de tablas y/o figuras. Se presentaran de modo que no exista
duplicacién y repeticion de datos en el texto y en las figuras y/o tablas.

En la Discusién, se destacaran los aspectos novedosos e importantes del trabajo
asi como sus posibles limitaciones en relaciéon con trabajos anteriores. Al final de
este apartado debera aparecer un texto a modo de conclusiones, indicando lo que
aporta objetivamente el trabajo y las lineas futuras de aplicacién y/o investigacién
que abre. No debe repetirse con detalles los resultados del apartado anterior.

En Agradecimientos, podran reconocerse las contribuciones que necesitan
agradecimiento pero no autoria, el reconocimiento por ayuda técnica y/o apoyo
material o financiero, especificando la naturaleza del mismo asi como las
relaciones financieras o de otro tipo que puedan causar conflicto de intereses.

En Bibliografia (esta palabra con negrita) deben aparecer las citas numeradas
segln su orden de aparicion en el texto y siguiendo el formato Vancouver (segun
se explica en la en la seccién 3 de estas Normas de presentacion de articulos)
Las Tablas se presentaran después de la Bibliografia, una por pagina, con los
textos a doble espacio. Irdn numeradas consecutivamente en nimeros arabigos



en el mismo orden con el que son citadas por primera vez en el texto. Todas las
Tablas deben ser citadas en el texto empleando la palabra Tabla seguida del
numero correspondiente; Si la remision se encierra entre paréntesis, son
innecesarios los términos "ver", "véase", etc. Seran presentadas con un titulo de
cabecera conciso. Las observaciones y explicaciones adicionales, notas
estadisticas y desarrollo de siglas se anotaran al pie.

Las Figuras incluyen todo tipo de material grafico que no sea Tabla (fotografias,
graficos, ilustraciones, esquemas, diagramas, reproducciones de pruebas
diagnosticas, etc.), y se numeran correlativamente en una sola serie. Se
adjuntard una Figura por pagina después de las Tablas si las hubiera, e
independientemente de éstas. Iran numeradas consecutivamente en nimeros
arabigos en el mismo orden con el que son citadas por primera vez en el texto.
Para las alusiones desde el texto se empleara la palabra Figura seguida del
numero correspondiente. Si la remision se encierra entre paréntesis, son
innecesarios los términos ver, véase, etc.

Seran presentadas con un titulo de cabecera conciso. Las observaciones y
explicaciones adicionales, notas estadisticas y desarrollo de siglas se anotaran al
pie. Las leyendas interiores deben escribirse como texto, no como parte de la
imagen incrustado en ellas.

Otros tipos de articulos

- Editorial. Trabajos escritos por encargo de la Directora que traten de aspectos
institucionales, cientificos o profesionales relacionados con la Medicina del
Trabajo. La extension maxima es de 4 paginas DIN-A 4 escritas a doble espacio y
bibliografia no superior a 6 citas.

- Casos clinicos. Resefia de experiencias personales de la practica diaria cuya
publicacién resulte de interés por la inusual incidencia del problema y/o las
perspectivas novedosas que aporta en el ambito de la Medicina del Trabajo.
Incluye una descripcidn del caso, informacion detallada de antecedentes,
exploraciones (reproduccién de imagenes caracteristicas), manejo y evolucion. Se
completara con una discusion, que incluird una breve conclusion La extensidon no
sera superior a 4 hojas DIN-4 escritas a doble espacio y la bibliografia no superior
a 6 citas.

- Revisiones. Esta seccién recoge la puesta al dia y ampliacién de estudios o
trabajos cientificos ya publicados. Pueden ser encargadas por el Equipo Editorial
en consideracion el interés del tema en el ambito de la Medicina del Trabajo.

- Protocolos. Se trata de protocolos clinicos relacionados con la actuacién
profesional del médico del trabajo.

- Documentos de Consenso. Se trata de documentos elaborados por un grupo
de expertos sobre un tema relacionado con Medicina del Trabajo en base a una
actualizacion y revision.

- Cartas a la Directora. Seccién destinada a contribuciones y opiniones de los
lectores sobre documentos recientemente publicados en la Revista, disposiciones
legales que afecten a la Medicina del Trabajo o aspectos editoriales concretos de
la propia publicacién. Se pueden incluir observaciones cientificas formalmente
aceptables sobre los temas de la revista, asi como aquellos trabajos que por su
extensién reducida no se adecuen a la seccion de originales.

La extensién maxima sera de 2 hojas de tamano DIN-A4, mecanografiadas a
doble espacio, admitiéndose una tabla o figura y hasta 10 citas bibliograficas.

En caso de que se trate de comentarios sobre trabajos ya publicados en la revista,
se remitira la carta a su que dispondra de 2 meses para responder; pasado dicho
plazo, se entendera que declina esta opcion.

Los comentarios, trabajos u opiniones que puedan manifestar los autores ajenos
al Comité Editorial en esta seccién, en ningln caso seran atribuibles a la linea
editorial de la revista. En cualquier caso, la Directora podra incluir sus propios



comentarios.

-Otro tipo de articulos. El Equipo Editorial podra considerar la publicacion de
trabajos y documentos de especial relevancia para la Medicina del Trabajo, que no
se ajusten a los formatos anteriores.



